 «Жыл тәлімгері- 2025» облыстық қашықтық конкурсын өткізу туралы ЕРЕЖЕ

1. Жалпы ереже
«Жыл тәлімгері» облыстық байқауы (бұдан әрі-Байқау) Павлодар облысында балалар қозғалысын дамытуда аға тәлімгердің рөлін арттыруға бағытталған.
Конкурс ұйымдастырушылары:
· М.М.Катаев атындағы оқушылар сарайы
· Павлодар облысы «Жас Ұлан» ББЖҰ 
2. Байқаудың мақсаты
Аға тәлімгерлер еңбегінің беделін арттыру, Павлодар облысының "Жас Ұлан" балалар қоғамдық қозғалысын дамыту.
3. Байқаудың  міндеттері
·  Шығармашылық жұмыс істейтін аға тәлімгерлерді анықтау, оларды қолдау және ынталандыру.

 - Аға тәлімгерлердің кәсіби шеберлігі мен беделін арттыру.

- Аға тәлімгерлердің қызметін ынталандыру.

- Аға тәлімгердің жеке және кәсіби өсуіне ықпал ету.

- Балалар мен жастардың қоғамдық іс-әрекетінде тәрбиенің тиімді технологияларын, нысандарын, әдістері мен құралдарын анықтау және апробациялау.
4. Қатысушылар
Байқауға қалалық және облыстық білім беру мекемелерінің аға тәлімгерлері қатыса алады.
Қатысушылардың аға тәлімгер, педагог-ұйымдастырушы лауазымындағы жұмыс өтілі кемінде бір жыл немесе балалар, жастар қоғамдық бірлестігінің қызметіне қатысу тәжірибесі кемінде екі жыл болуы тиіс. Байқауға келесі номинациялар бойынша қатысуға болады:
· «Үздік жас тәлімгер» номинациясы (жұмыс өтілі 0 жылдан 5 жылға дейін).
- «Баға жетпес тәжірибе»  номинациясы (балалар қоғамдық бірлестігімен кемінде бес жылдан астам  жұмыс өтілі немесе жұмыс тәжірибесі бар аға тәлімгерлер (жас ерекшелігі шектелмейді).
5. Байқаудың мазмұны
Байқауды  өткізу көздейді:

· қоғамдық бірлестіктің игілігі үшін кеңесшінің жұмысын бағалау;

· жұмыстың әдіс-тәсілдерін, технологиялары мен әдістерін, инновациялық әдістері мен тәсілдерін талдау;

· сайыскерлердің ұйымдастырушылық, креативті, коммуникативтік қабілеттерін ашатын іс-шаралар;

· байқауға қатысушылардың басқарушылық қабілеттерін, біліктері мен дағдыларын ашатын іс-шаралар. 
Байқау 2 кезеңнен тұрады:

I кезең – қашықтықтан, 2024 жылғы 31 қазаннан 2025 жылғы 4 ақпанға дейін;

II кезең – оффлайн форматта  (финалдық), 2025 жылғы 14 ақпанда М. М. Катаев атындағы Оқушылар сарайында. 
"Жыл тәлімгері-2025 "облыстық финалы- тәлімгердің тәжірибесін жалпылау   
"Тәлімгердің ойындары" интерактив байқауы (тимбилдинг, ойындар, би ойындары, қозғалмалы  ойындар, т.б)
- "Мен тәлімгермін!» таныстыру сайысы
- Экспромт байқауы  (ситуациялық міндеттерді шешу)

7. Байқаудың Қазылар Алқасы
Конкурсты өткізу үшін конкурстың қазылар алқасы құрылады.

Қазылар алқасын қалыптастыру тәртібін, құрамын, қазылар алқасының төрағасын, төрешілік жүйесін конкурстың Ұйымдастыру комитеті бекітеді.

Қазылар алқасының мүшелері мемлекеттік органдардың, білім беру, ғылыми, әдістемелік мекемелердің, шығармашылық орталықтардың, мәдениеттің, ғылымның қызметкерлері, жұртшылықтың, қоғамдық бірлестіктердің өкілдері бола алады.

Байқау Қазылар Алқасы:

1. Конкурстың Ұйымдастыру комитетіне жіберілетін материалдарға сараптама және бағалау жүргізеді.

2. Конкурс финалының мазмұны, өткізу тәртібі, конкурстық бағдарламасы, конкурстың арнайы номинациялары бойынша ұсыныстар енгізеді.
8. Құжаттарды ұсыну тәртібі
Конкурсқа қатысушыларды тіркеу үшін ұйымдастыру комитетіне:

- нысан бойынша өтінім (1-қосымша)

- сауалнама (2-қосымша)
Құжаттар ұйымдастыру комитетінің мекен жайы: Павлодар қаласы, Мәшһүр Жүсіп көшесі, 27 орналасқан М. М. Катаев атындағы "Оқушылар сарайы" мекенжайына жіберіледі. "Жас Ұлан" ББЖҰ штабы, эл.мекен-жайы shtab-pavlodar@mail.ru. "Жыл тәлімгері - 2023" байқауы.

Ұйымдастыру комитетіне 2025 жылғы 4 ақпаннан кеш түскен, сондай-ақ оларға қатысты бұзушылықтармен түскен конкурстық материалдар қаралмайды.
Конкурсқа жіберілген материалдар рецензияланбайды және қайтарылмайды.
9. Конкурс қорытындысын шығару және марапаттау
Финалға қатысу қорытындысы бойынша номинациялар бойынша жеңімпаздар анықталады.

Конкурс финалының барлық қатысушылары конкурсқа қатысушының электрондық сертификатын алады.

Жеңімпаздар 1,2,3 дәрежелі дипломдармен, сондай-ақ "Үздік жас тәлімгер" және "Баға жетпес тәжірибе" номинациялары бойынша Гран-примен марапатталады қосымша ақпарат алу үшін ұйымдастыру комитетіне 8 (7182)654561 нөмірі бойынша немесе 87718318337 телефоны бойынша хабарласуға болады.
№1 қосымша
 конкурс туралы Ережеге
«Жыл тәлімгері»  облыстық конкурсына қатысуға өтінім
	№
	Қала /аудан
мектеп
	Қатысушының аты-жөні
	Номинация 
	Эл.пошта міндетті түрде
	Тел.

	
	
	
	
	
	


№2  қосымша
 конкурс туралы Ережеге
"Жыл тәлімгері-2025" кәсіби шеберлігі
облыстық конкурсқа қатысуға

Сауалнамасы
	
	1. Жалпы мәліметтер

	1.1.
	Облыс
	

	1.2.
	Қала/ аудан
	

	1.3.
	Елді мекен
	

	1.4.
	Тегі
	

	1.5.
	Аты
	

	1.6.
	Әкесінің аты
	

	1.7.
	Туған күні (күні, айы, жылы)
	 

	1.8.
	Туған жері
	

	
	2. Жұмыс*

	2.1.
	Жұмыс орны (Жарғыға сәйкес білім беру ұйымының толық атауы)
	

	2.2.
	Лауазымы (еңбек кітапшасындағы жазбаға сәйкес атауы)
	

	2.3.
	Жалпы еңбек өтілі (сауалнаманы толтыру кезіндегі толық жылдар)
	

	2.4.
	Жалпы педагогикалық өтілі (сауалнаманы толтыру кезіндегі толық жылдар)
	

	2.5.
	Тәлімгер лауазымындағы жалпы жұмыс өтілі
	

	2.6.
	Біліктілік санаты және оны беру күні (еңбек кітапшасындағы жазбаға сәйкес)
	

	2.7.
	Құрметті атақтар мен наградалар (еңбек кітапшасындағы жазбаларға сәйкес алынған атаулар мен күндер)
	

	2.8.
	Қызметтік тізім (соңғы 5 жылдағы жұмыс орны мен мерзімі)**
	

	
	3. Білімі

	3.1.
	Кәсіптік білім беру ұйымының атауы және Бітірген жылы
	

	3.2.
	Мамандығы, диплом бойынша біліктілігі
	

	3.3.
	Соңғы үш жылдағы қосымша кәсіптік білім (біліктілікті арттырудың және/немесе кәсіптік қайта даярлаудың қосымша кәсіптік бағдарламаларының атауы, оларды игеру орындары мен мерзімдері)
	

	3.4.
	Шет тілдерін білу (қайсысын және меңгеру деңгейін көрсетіңіз)
	

	3.5.
	Негізгі басылымдар (оның ішінде кітаптар)
	

	4. Кәсіби шеберлік конкурстары

	4.1.
	Конкурсқа қатысушы ретінде кәсіби шеберлік конкурстарына қатысу тәжірибесі (атауын, өткізу деңгейін, өткізілетін жылы мен орнын, қатысу нысанын (Күндізгі, Сырттай), нәтижелерін көрсету)
	

	4.2.
	Кәсіби шеберлік конкурстарын ұйымдастыруға және өткізуге қатысу тәжірибесі (атауын, өткізу деңгейін, өткізілген жылы мен орнын, кімнің қатысқанын көрсету)
	

	
	5. Қоғамдық қызмет

	5.1.
	Қоғамдық ұйымдарға қатысу (атауы, қызмет бағыты, кіру күні)
	

	5.2.
	Әдістемелік бірлестіктің қызметіне қатысу
	

	5.3.
	Аудандық, қалалық облыстық, республикалық, халықаралық бағдарламалар мен жобаларды әзірлеуге және іске асыруға қатысу (қатысу мәртебесін көрсете отырып)
	

	
	6. Кәсіби құндылықтар

	6.1.
	Өмірлік және / немесе педагогикалық сенім
	

	6.2.
	Неліктен білім беру ұйымында жұмыс істегенді ұнатасыз
	

	
	7. Бос уақыт

	7.1.
	Хобби
	

	7.2.
	Спорттық хобби
	

	7.3.
	Сахналық таланттар
	

	
	8. Байланыс

	9.1.
	Жұмыс телефоны
	

	9.2.
	Ұялы телефон
	

	9.3.
	Жұмыс электрондық поштасы
	

	9.4.
	Жеке электрондық пошта
	

	9.5.
	Интернеттегі влогқа арналған мектеп сайтының мекен-жайы
	

	
	10. Қосымша ақпарат

	
	Мен конкурсқа қатысу шарттарымен таныстым және олармен келісемін.

Мен сауалнама-өтініште көрсетілген мәліметтерді конкурсқа қатысушылар туралы мәліметтер базасына енгізуге келісім беремін.

Мен конкурсқа ұсынылған материалдарымды инновациялық педагогикалық тәжірибені тарату мақсатында редакциялық өңдеу мүмкіндігімен интернетте, буклеттерде, мерзімді басылымдарда орналастыру үшін коммерциялық емес мақсаттарда пайдалануға келісім беремін.


Күні қатысушының                                                     қолы***


** Курсивпен жазылған өтініш сауалнамасының өрістерін толтыру қажет емес.

*** Қатысушының қолы қойылған өтініш-сауалнаманың соңғы парағын сканерлеу қажет.
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении областного  конкурса «Вожатый года - 2025» 

1. Общие положения

Областной конкурс «Вожатый года» (далее Конкурс) направлен на повышение роли старшего вожатого в развитии детского движения в Павлодарской области.

· Организаторами Конкурса являются:

· Дворец школьников им.М.М.Катаева.

· Штаб ЕДЮО «Жас Ұлан» Павлодарской области 
2. Цель Конкурса

Повышение престижа труда старших вожатых, развитие детского общественного движения «Жас Ұлан»  Павлодарской области.

1. Задачи Конкурса

· Выявление творчески работающих старших вожатых, их поддержка и поощрение.

· Повышение профессионального мастерства и престижа труда старших вожатых.

· Стимулирование деятельности старших вожатых.

· Содействие старшим вожатым в личностном и профессиональном росте.

· Выявление и апробация эффективных технологий, форм, методов и средств воспитания в общественной деятельности детей и молодежи.

2. Участники Конкурса

В Конкурсе могут принять участие старшие вожатые городских  и областных образовательных учреждений.
Участники должны иметь стаж работы на должности старшего вожатого, педагога-организатора не менее одного года или опыт участия в деятельности детского, молодежного общественного объединения не менее двух лет. Участие в Конкурсе возможно в следующих номинациях:

Номинация «Лучший молодой вожатый» (стаж работы от 0 до 5 лет).

Номинация «Бесценный опыт» (старшие вожатые, имеющие стаж или опыт работы  с детским общественным объединением от 5  лет и выше  (без ограничения возраста).

3. Содержание Конкурса

Проведение Конкурса  предполагает:

· оценку работы вожатого на благо общественного объединения;

· анализ подходов, технологий и методик, инновационных методов и приемов работы;

· мероприятия, раскрывающие организаторские, креативные, коммуникативные способности конкурсантов;

· мероприятия, раскрывающие управленческие способности, умения и навыки участников Конкурса;

· мероприятия, демонстрирующие уровень интеллектуального развития конкурсанта, правовых знаний, научных основ и подходов в деятельности, основных направлений,    принципов. 

Конкурс  включает в себя 2 этапа: 

I этап – дистанционный, с 31 октября 2024 года  по 4 февраля  2025 года;

II этап – очный (финальный), 14 февраля  2025  года в Дворце школьников им.М.М.Катаева.

Областной финал «Вожатый года - 2025» - включает в себя следующие конкурсы:
- конкурс интерактив с залом   «Игротека вожатого» (тимбилдинг, игры, танцевальные игры, подвижные игры, и.т.) 

- конкурс визитная карточка «Я вожатый!»

- конкурс Экспромт (Решение ситуационных задач) 

7. Жюри Конкурса

Для проведения Конкурса создается жюри Конкурса.

Порядок формирования Жюри, состав, председатель жюри, система судейства утверждается оргкомитетом Конкурса.

Членами жюри могут быть работники государственных органов, образовательных, научных, методических учреждений, творческих  центров, культуры, науки, представители общественности, общественных объединений.  

Жюри Конкурса:

4. Проводит экспертизу и оценку материалов, направляемых в оргкомитет Конкурса.

5. Вносит предложения по содержанию, порядку проведения, конкурсной программе финала Конкурса, специальным номинациям Конкурса.

8. Порядок предоставления документов

Для регистрации участников Конкурса в оргкомитет представляются:
· заявка по форме (приложение 1)

· анкета (приложение 2 )

Документы направляются в адрес оргкомитета по адресу: г,Павлодар, ул.Машхур Жусупа, 27, КГКП «Дворец школьников им.М.М. Катаева», штаб ЕДЮО «Жас Ұлан», эл.адрес shtab-pavlodar@mail.ru, конкурс «Вожатый года - 2023».
Конкурсные материалы, поступившие в оргкомитет позднее 4 февраля 2025 года, а также с нарушениями к ним, не рассматриваются.
Материалы, присланные на конкурс, не рецензируются и не возвращаются.

9. Подведение итогов Конкурса и награждение 

По итогам участия в финале определяются победители в номинациях.

Все участники финала Конкурса получают электронный сертификат участника конкурса.

Победители награждаются дипломами 1,2,3 степени, а также Гран-при в номинациях «Лучший молодой вожатый» и «Бесценный опыт»  для дополнительной информации обращаться в оргкомитет по номеру 8 (7182) 654561 или по тел.87718318337. 

Приложение №1

к Положению о конкурсе

Заявка на участие в областном конкурсе «Вожатый года-2025»

	№
	Город/район

школа 
	ФИО участника
	Номинация 
	Эл.почта обязательно
	Тел.

	
	
	
	
	
	


Приложение №1

к Положению о конкурсе

Анкета 
на участие в областном  конкурсе 
профессионального мастерства «Вожатый года - 2025»
	
	1.Общие сведения

	1.1.
	Область 
	

	1.2.
	район или город
	

	1.3.
	Населенный пункт
	

	1.4.
	Фамилия
	

	1.5.
	Имя
	

	1.6.
	Отчество
	

	1.7.
	Дата рождения (день, месяц, год)
	 

	1.8.
	Место рождения
	

	
	2. Работа*

	2.1.
	Место работы (полное наименование образовательной организации в соответствии с уставом)
	

	2.2.
	Должность (наименование в соответствии с записью в трудовой книжке)
	

	2.3.
	Общий трудовой стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	2.4.
	Общий педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты) 
	

	2.5.
	Общий стаж работы в должности вожатого
	

	2.6.
	Квалификационная категория и дата её присвоения (в соответствии с записью в трудовой книжке)
	

	2.7.
	Почётные звания и награды (наименования и даты получения в соответствии с записями в трудовой книжке)
	

	2.8.
	Послужной список (места и сроки работы за последние 5 лет)**
	

	
	3. Образование

	3.1.
	Название и год окончания организации профессионального образования
	

	3.2.
	Специальность, квалификация по диплому
	

	3.3.
	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименование дополнительных профессиональных программ повышения квалификации и/или профессиональной переподготовки, места и сроки их освоения)
	

	3.4.
	Знание иностранных языков (укажите каких и уровень владения)
	

	3.5.
	Основные публикации (в т.ч. книги)
	

	4.Конкурсы профессионального мастерства

	4.1.
	Опыт участия в конкурсах профессионального мастерства в качестве конкурсанта (указать название, уровень проведения, год и место проведения, форма участия (очная, заочная), результаты)
	

	4.2.
	Опыт участия в организации и проведении конкурсов профессионального мастерства (указать название, уровень проведения, год и место проведения, в качестве кого принимал участие)
	

	
	5. Общественная деятельность

	5.1.
	Участие в общественных организациях (наименование, направление деятельности, дата вступления) 
	

	5.2.
	Участие в деятельности методического объединения
	

	5.3.
	Участие в разработке и реализации районных, городских¸ областных, республиканских, международных программ и проектов (с указанием статуса участия)
	

	
	6. Профессиональные ценности 

	6.1.
	Жизненное и/или педагогическое кредо
	

	6.2.
	Почему нравится работать в образовательной организации
	

	
	7.Досуг

	7.1.
	Хобби
	

	7.2.
	Спортивные увлечения
	

	7.3.
	Сценические таланты
	

	
	8. Контакты

	9.1.
	Рабочий телефон
	(междугородний код)

	9.2.
	Мобильный телефон
	

	9.3.
	Рабочая электронная почта
	

	9.4.
	Личная электронная почта
	

	9.5.
	Адрес школьного сайта в Интернете для видеовлога
	

	
	10. Дополнительные данные

	
	Я ознакомился(ась) с условиями участия в Конкурсе и согласен(а) с ними. 

Я даю согласие на внесение сведений, указанных в анкете-заявлении, в базу данных об участниках конкурса.

Я даю согласие на использование моих материалов, представленных на конкурс, в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах, периодических изданиях с возможностью редакторской обработки с целью распространения инновационного педагогического опыта.


Дата                                                                               Подпись участника***
** Поля анкеты-заявления, выделенные курсивом, не обязательны для заполнения.
*** Последний лист анкеты-заявления с подписью участника необходимо сканировать.
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